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Por la cual se ordena |a apertura de la convocatoria publica de méritos en 2009, para
la vinculacién de profesores de tiempo completo y de medio tiempo de la
Universidad de Antioquia, se establece su cronograma y se definen los perfiles.
' ’ '

EL RECTOR DE LA UN!VERSIDAD DE ANTIOQUIA, en uso de sus atnbuaones legales y _
es especial las que le confiere el Acuerdo Superlor 342 del 30 de octubre de 2007

~ CONSIDERANDO

1.  Que el Acuerdo Superior 342 del 30 de odubré 2007, reglérﬁénté el concurso
publico de méritos para el nombramiento de profesores de tlempo completo y de
medlo tiempo de la Universidad de Antioguia. : : -

2. Que analizada la planta docente de ‘la institucién se ha encbntrado la
existencia de plazas vacantes en algunas unidades académicas.

. Que para mantener e incrementar la calidad de’las actividades misionales de
investigacidn, docencia y extension, se requiere vincular profesores de las mas altas
condiciones académicas y cientificas. :

4. Que para la vinculacion de estos docentes existen” las disponibilidades
presupuestales.

5. Que de conformidiad con lo estipulado pof el articulo 3 del Acuerdo Superior
342 del 30 de octubre de 2007, le corresponde al Rector promulgar la convocatoria y
fijar el cronograma para la vinculacion de profesores.
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 RESUELVE

-

ARTICULO 1. Ordenar la apertura de la convocatoria publica de méritos en el 2009,
* para la vinculacidn de profesores de tiempo completo y de medio tiempo a la planta
profesoral de |la Universidad de Antioquia. '

ARTICULO 2. La convocatoria tendrd el siguiente cronograma:

Publicacidon del aviso en periédicos de amplia circulacion
regional y nacional, y difusién del mismo por.-medio
electrdnico, con alcance nacional e internacional -

6 de septiembre de '

2009

Inscripcién y entrega de fa documentacion de los
aspirantes en la Vicerrectorfa de Docencia, Bloque 16- -
332, en el horario de 8:00 am a 6:00 pm) :

7 de septiembrea 9 o
: Vd'e octubre de 2009

Revision de la documentacion recibida por parte de 1a
Comisidn Verificadora

13 al 23 de octubre
de 2009

Publicacién en la pagina Web dela Umversndad de la
Resolucién de Vicerrectoria de Docencia con el resultado
de los candidatos preseleccionados

28 de octubre de

2008

Interposicién de recursos ante |a Vicerrectoria de
.Docencia '

29 de octubre al 5 |
de noviembre de
2009

Respuesta a recursos de reposicion.

6 naviembre al 20 de
noviembre de 2009

Calificacidon de méritos y entrega de la misma, a la
'Vicerrectoria de Docencia

23 de noviembre de
al 17 de diciembre

| de 20029

Publicacidn en la pagina Web de la Resolucién Rectoral
con la lista de candidatos elegibles y no elegibles.

18 de diciembre de
2009

Nombramientos y declaratorias de perfiles desiertos

Los 30 dias ha’biles a
partir del 13 de
enero de 2010
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ARTICULO 3. Los docentes a vincular ocupardn las plazas vacantes
correspondientes para cada unidad académica de la Universidad, de conformidad
con la.cantidad indicada en el anexo 1, el cual hace parte de la presente resolucién.

~ ARTICULO 4. . Los aspirantes deben cumplir, ademas de los requisitos y las calidades
definidas en el anexo 1.de esta resolucidn, los siguientes: Titulo de maestria o de
doctorado, preferiblemente el Ultimo; trayectoria en investigacién, comprobada con
publicaciones o proyectos de investigacién terminados o en curso y trayectoria en
docencia universitaria. Para la trayectoria en investigacion, no se tendrdn en cuenta
publicaciones o proyectos realizados "en calidad- de estudlante de pregrado
especializacidon o maestria. :

PARAGRAFO 1. Podran partricipar los candidafos_- que'acrediten'illa‘ terminacion "de;'-; :

todos los requisitos para obtener ‘el -grado de maestria o de doctorado y sélo se |
encuentren en espera de la expedicion del diploma. Esta certificacién sera expedida.
por la institucién educativa en la que el aspirante adelanta el posgrado e indicard
que el estudiante ha aprobado todos los requmtos y que soto tlene pendlente fa
expedicion del titulo.. : '

. PARAGRAFO 2. Para efectos de la convocatoria, las especialidades clinicas y
quirurgicas seran homologables a maestrias. I

ARTICULO 5. Los candidatos deberén acreditar compétencia oral, auditiva y lectora
en lengua extranjera, de conformidad con lo dispuesto por la Resolucnon Rectoral
28649 del 3 de septiembre de 2009.

PARAGRAFOQ 1: Los aspirantes deberdn presentar hoja de vida acompafiada de los
respectivos certificados, diplomas u otros documentos que permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos y la. informacion que alli reposa debidamente
‘numerada y paginada.

PARAGRAFO 2. Contra el acto que excluye a un aspirante por no cumplir los
requisitos establecidos procedera el recurso de reposicidn, el cual debera
interponerse ante la Vicerrectoria de Docencia en las fechas establecidas en el

cronograma. ' C;/
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PARAGRAFQ 3. Si el candidatg.envia su solicitud desde el exterior, la sustentacion
oral del trabajo se podrd realizar- por teleconferencia. Los gastos de la
teleconferencia en la Universidad, serdn asumidos por la Rectoria o la V:cerrectorla_.
" de Docencia de la Universidad de Antioqguia.

PARAGRAFO 6. Los aspirantes que no sean elegidos podrdn reclamar los
documentos presentados a partir del 2 de febrero de 2010, los cuales se guardaran
por tres (3} meses, tiempo despues del cual se destruird toda Ia documentauon
que no haya sido reclamada '

ARTICULO 6. La calificacién de méritos estd c'orh.pu;esta'de:'

1. UNA PRUEBA ACADEMICA LA CUAL SE COMPONDRADE: -

ay Un trabajo escrito de indole 'académico-investigéjtilvb,sébre’_él _é_réa 0 las
actividades propias_del cargoy una propuesta sobre-el aporte que el as’pir’antei
ofrece al programa académico que realiza la convocatorla ya la Universidad (son
dos escritos separados). -
b)  Lasustentacion oral de los dos componentes del trabajo escrito.
2. LA CALIFICACION DE LA HOJA DE VIDA.

ARTICULO 7. Elvalordela prueba académica escrita serd el 60% y el de la hoja de
vida serd el 40%. -

ARTICULO 8. En la prueba académica se evaluardn los aspectos que a continuacion

G

- se mencionan y a cada uno se asignaran los siguientes puntajes:
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PRUEBA ACADEMICA:- . * Hasta 60 puntos:

A TRABAJO ESCRITO DE INDOLE ACADEMICO- INVESTIGATIVO EN EL AREA

ESPECIFICA. : Hasta 15 puntos
f .

1. Claridad y coherencia - Hasta 5 puntos

2. Profundidad y solidez © Hasta 5 puntos

3. Soporte bibliogréfico ‘ ' - Hasta$ puntos

B. SUSTENTACION ORAL DEL TRABAJO DE INDOLE ACADEMICO INVESTIGATIVO EN -

EL AREA ESPECIFICA - : _ _ : L Hasta 15 puntos

1. Claridad y coherencia _ ' . Hastas puntos_.,
2. Capacidad critica y analitica : - ... Hasta 5 puntos
3. Metodologla capacidad de maotivaciény comunlcacmn . 'Ha,sta_ 5 puntos

- C. APORTE A LA RESPECTIVA DEPENDENCIA Y A LA umveRs_:_bAb;[Hasta 15 puntos

1. Utilidad de la propuesté S S ": Ha‘st-aS"pl_mtos

2. Viabilidad de la propuesta . - ’ - Hasta 5 puntos
3. Concordanciacon el plan de desarrollo dela dependencna + Hasta 5 puntos

D. SUSTENTACI@N ORAL DE LA PROPUESTA DE APORTE A LA DEPENDENCIAY A LA:{:‘

UNIVERSIDAD ' _ R Hasta 15 puntos
1. Claridad y coherencia : , o Hasta 5 puntos
2. Capacidad critica y analitica . Hasta 5 puntos

3. Metodologia, capacidad de motivacion y comunicacién Hasta 5 puntos

PARAGRAFO 1: La sustentacion oral del trabajo de indole académico-investigativo y
la propuesta de aporte, podrd ser complementada con una presentacidn que
" requiera la demostracidn de una habilidad o de una competencia especifica para un
perfil. '

PARAGRAFO 2. La productividad de los artistas {como conciertos, composiciones,’
recitales, etc.), es homologable a los articulos publicados que pueden tener otro
tipo de profesionales_como lo establece el Decreto 1279 del 19 de junio de 2002.

G
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ARTICULO 9. La hoja de vida se calificara con base en los siguientes parametros:

A. FORMACION ACADEMICA
1. Titulos: Estudios de posgrado en el drea

a. Maestria o especializacion médica
b. Doctorado

Nota. En caso de contar con dos 0 mds posgrados sele a5|gnara el puntaje mas alto .

para el respectwo titulo.
2. Cursos de extension y educacion continuada

a. Hasta 60 horas
b, Mayor a 60 horas

7 3. Distinciones

a. Nacional
b. Internacionales

Capacitacion-en pedagogia .
Hasta 60 horas
b. Mayor a 60 horas

»

5. La participacidn activa (ponente) en eventos académicos

Nacionales
b. Internacionales

=¥

B. LA EXPERIENCIA PROFESIONAL
1. Experiencia docente universitaria

Menor de 2 aflos
b. 2 afos o maés

[+¥]
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Hasta 20 puntos

- Hasta 3 puntos

-3 puntos

Hasta 10 puntos

5 puntos
10 puntos .

“Hasta 2 puntos

1 punto
. 2 puntos’

1 punto'
3 puntos

Hasta 2 puntos
1 punto

2 puntos
Hasta 3 puntos

1 punto

HASTA 6 PUNTOS

Hasta 3 puntos

1 punto

" 3 puntos

G
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2. EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA EN EL AREA Hasta 3 puntos
a. Menor de 2 afios’ 7 L 1 punto
b. 2 afios 0 mas . ' 3 puntos
1 ' : :
C. LA PRODUCTIVIDAD ACADEMICA _ Hasta 14 puntos

1. PUBLICACION DE ARTICULOS RELACIONADOS CON EL AREA Hasta 7 puntos |

a. Unarticulo = , : ~ 2 puntos

b. Entre2y3 ' o - .. 4dpuntos
c. Mésde3 : , . 7puntos
2. PUBLICACION DE LIBROS RELACIONADOS CON ELAREA - . Hasta 7 puntos Sl
a. Autor de un capitulo o editorde unfibro .~ .+ .. 2 puntos
 b. Autor de mas de un capitulo o editor de mas de un llbro " .4 puntos
¢.” Autor Unico de un libro : S 6 puntos
d :

. Autor Unico'de més de un libro - . - 7 puntos. .

ARTICULO 10. Criterios de de.sem'p'ate. En caso de presentarse empate entre varid:is'j .
concursantes por el puntaje mds alto, se decidird, en primera instancia, con base en .
las Leyes 403 de 1997 y 815 de 2003, sobre estimulo a Jos sufragantes.

ARTICULO 11. Eivalor minimo para ser elegible se establece en 70 puntos.

04 sep Ao’

| //7 ,/\
' - LUQUEGI GIL NEIRA
A Recto ( ctteer _ Secretario General

G
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